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Deutsch-Japanischer
Wirtschaftskreis

ERGEBNISPROTOKOLL
MITGLIEDERVERSAMMLUNG

FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2019
DES DEUTSCH-JAPANISCHEN WIRTSCHAFTSKREISES E. V.

Datum: 15.06.2020, 11.30 bis 12.30 Uhr (MESZ)
Veranstaltungsort: online via Microsoft Teams

Versammlungsleitung: Gerhard Wiesheu, Vorstandsvorsitzender

Protokoll: Dr. Julia Miinch, Geschaftsfiihrendes Vorstandsmitglied
Teilnehmer: 75 Mitglieder und Gaste

(Teilnehmerliste liegt der Geschdftsstelle vor)

Tagesordnung TOP 1 Begriilung, Feststellung der ordnungsgemaRen
Einberufung und der Tagesordnung

TOP 2 Genehmigung des Protokolls der
Mitgliederversammlung 2019

TOP 3 Jahres- und Finanzbericht 2019 (schriftlich vorab)
TOP 4 Bericht des Kassenpriifers (schriftlich vorab)

TOP 5 Entlastung des Vorstands und der
Geschaftsfiihrung

TOP 6 Kinftige Arbeit
TOP 7 Wahlen
TOP 8 Verschiedenes
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TOP 1

BEGRURUNG, FESTSTELLUNG DER ORDNUNGSGEMAREN EINBERUFUNG UND DER
TAGESORDNUNG

Der Vorstandsvorsitzende, Gerhard Wiesheu, begriiit die Teilnehmer. Er bedauert,
dass unsere Versammlung in diesem Jahr aufgrund der Corona-Pandemie nicht als
Prasenzveranstaltung stattfinden kann. Gleichzeitig eréffnet die neue
Veranstaltungsform als Videokonferenz Mitgliedern aus aller Welt auch ohne
Anwesenheit am Versammlungsort die Gelegenheit zur Teilnahme.

Entgegen dem sonst Ublichen Prozedere waren Aktivitats- und Finanzbericht sowie die
Tagesordnung und Beschlussvorlagen (Kandidatenliste) vorab versandt worden, so
dass die Mitglieder ihre Stimmen vor der Durchfiihrung der Mitgliederversammlung
auch schriftlich (z. B. per E-Mail) abgeben konnten (siehe Anlagen 1: Einladung; 2:
Kandidatenliste; 3: Stimmzettel; separate Dokumente: Aktivitéits- und Finanzbericht auf
Deutsch, Aktivitéts- und Finanzbericht auf Japanisch).

Das Geschaftsfiihrende Vorstandsmitglied, Dr. Julia Miinch, erldutert, dass der
Deutsche Bundestag mit einem Gesetz zur Abmilderung der Folgen der COVID-19-
Pandemie fir dieses Vorgehen den rechtlichen Rahmen geschaffen habe. Der Ablauf
war den Mitgliedern bereits im Mai vor dem eigentlichen Einladungsversand formell
angekindigt und erldutert worden. Die vorab eingegangenen Stimmen wurden wie
angekiindigt von Elisa Ono in der Disseldorfer Geschéftsstelle erfasst. Ono erklart
sodann nochmals das Abstimmungsverfahren Gber den Chat. Der Reprasentant des
DJW in Japan, Kazuya Yoshida, gibt zusatzliche Erlduterungen auf Japanisch. Anne
Pomsel, Stellvertretende Geschaftsfihrerin, gibt eine kurze technische Einfiihrung.

Wiesheu stellt sodann die ordnungsgemaRe, form- und fristgerechte Einberufung der
Versammlung fest. Nach Befragen stellt er weiterhin fest, dass es keine Anderungs-
winsche zur Tagesordnung gibt. Die Mitglieder sind fernerhin mit der Teilnahme der
anwesenden Gaste einverstanden.

Wiesheu weist darauf hin, dass die Versammlung aufgrund der rechtlichen Veranke-
rung des Vereins in Deutschland in deutscher Sprache durchgefiihrt wird. Fir die
japanischsprachigen Mitglieder liege allerdings eine japanische Version des
Aktivitatsberichtes vor; Fragen kdnnen auf Deutsch, Japanisch oder Englisch gestellt
werden.

TOP 2

GENEHMIGUNG DES PROTOKOLLS DER MITGLIEDERVERSAMMLUNG 2019

Die Mitgliederversammlung genehmigt einstimmig mit einer Enthaltung die per E-
Mail versandte Niederschrift der letzten Mitgliederversammlung (Nirnberg,
15.05.2019).
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TOP 3

JAHRES- UND FINANZBERICHT 2019

Minch verweist auf den vorab per E-Mail verschickten Tatigkeits- und Finanzbericht,
der auch online abrufbar ist. Sie erldutert das aktuelle Arbeitsprogramm und die
Mitgliederstruktur und bedankt sich bei den Mitgliedern und Spendern fiir die ideelle
und finanzielle Unterstiitzung, ohne die die Realisierung des reichhaltigen
Aktivitatsprogramms und die Unterhaltung des Biiros in Japan nicht moglich wéaren.

Auf Nachfrage von Friederike Bosse, wie der Vorstand plane, das strukturelle Defizit
des Vereins kiinftig zu decken, weist Miinch auf eine zweckgebundene Riicklage fiir
den Aufbau des Japangeschafts hin, auf die in den nachsten Jahren zurilickgegriffen

werden kdnne. Nichtsdestotrotz gelte es nun, nachhaltige Strukturen zu etablieren,
so dass sich das Biro in Japan bald selber tragen konne. Wiesheu ergénzt, dass eine
entsprechende Haushaltsplanung vorliege.

TOP 4

BERICHT DES KASSENPRUFERS

Die von der letzten Mitgliederversammlung am 15. Mai 2019 gewahlte Kassenpri-
ferin, Sandra Diederichs (PWC Advisory LLC, Tokyo), hat Einblick in den Jahresab-
schluss des DJW erhalten und stichprobenartig Einsicht in die Belege genommen. Sie
bestatigt (schriftlich vorab), dass alle Ausgaben im Berichtsjahr den Bestimmungen
der Satzung entsprachen und zweckmaRig getéatigt wurden. Es ergaben sich keine
Beanstandungen (siehe Anlage 4: Kassenpriiferbericht).

Wiesheu dankt Diederichs im Namen des Vorstands und der Mitglieder fir ihre
ehrenamtlich geleistete, sorgfaltige Arbeit und den intensiven Austausch im Vorfeld
der Versammlung.

TOP5

ENTLASTUNG DES VORSTANDS UND DER GESCHAFTSFUHRUNG

In ihrem Kassenpriferbericht stellt Sandra Diederichs den Antrag auf Entlastung des
Vorstands und der Geschaftsfiihrung fir das Geschaftsjahr 2019. Die Mitgliederver-
sammlung entspricht diesem Antrag einstimmig bei einer Enthaltung und unter
Enthaltung der Betroffenen. Wiesheu bedankt sich im Namen der Vorstandsmit-
glieder fir das entgegengebrachte Vertrauen.
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TOP 6

KUNFTIGE ARBEIT

Minch erlautert, dass man den eingeschlagenen Kurs einer Dezentralisierungs- und
Digitalisierungsstrategie weiter beschreiten wolle. Man habe schon ein betrachtliches
Potenzial aktivieren kénnen.

Die letzten Monate wahrend des Lockdowns haben gezeigt, dass es eine grolle
Bereitschaft bei den Mitgliedern gibt, sich auf neue Formate einzustellen und aktiv im
Rahmen des Squad-Konzepts im DJW mitzuwirken. In nahezu allen 2018 im Rahmen
des Strategieprozesses identifizierten Hauptaktivitatsfeldern (,Key Action Areas”)
seien Fortschritte erzielt worden.

Gelegenheit zum Austausch iber konkrete Aktivitaten bietet das virtuelle Squad
Café, das im Anschluss an das formelle Treffen stattfinden wird (in englischer
Sprache). Im Rahmen des moderierten Workshops wird es — nun bereits etwa ein
Jahr nach der Einfiihrung der Squads als Elemente unserer agilen Projektorganisation
— Gelegenheit fur Updates, zum Erfahrungsaustausch und zum Brainstorming neuer
Ideen geben.

Vorgestellt wird u. a. ein deutsch-japanischer ,Networking Hub“ bei MS Teams, fiir
den engagierte Mitglieder kollaborativ ein innovatives, zukunftsweisendes Konzept
entwickelt haben (unter Einbezug des Inputs weiterer Squads, aus Japan geduBerten
Erwartungen, einer Mitgliederbefragung sowie eines Mitglieder-Workshops).

TOP 7

WAHLEN

Wiesheu dankt zundchst unserem Ehrenvorsitzenden, Dr. Ruprecht Vondran, und den
weiteren Vorstandsmitgliedern fir die gute Zusammenarbeit und ihr ehrenamtliches
Engagement.

Flr eine weitere Amtsperiode als DJW-Vorstandsmitglieder stehen Shigetaka Komori
(FUJIFILM Holdings / Verband Japanisch-Deutscher Gesellschaften VIDG), Hiroyuki
Mori (Japanische Industrie- und Handelskammer zu Disseldorf), Tetsuo Narukawa
(Mitsubishi Estate, Nippon Soda und Okasan Securities), Wilfried Schmidt (ehemals
Daiwa Corporate Advisory) und Botschafter a. D. Dr. Volker Stanzel (Verband
Deutsch-Japanischer Gesellschaften VDJG) zur Wiederwahl (bei Abwesenheit durch
schriftliche Bekundung vorab). Dartiber hinaus kandidiert Yoshitaka Hoshino
(japanische AuBenhandelsorganisation JETRO) fiir ein Vorstandsamt, der sich sodann
personlich vorstellt.

Wie angekiindigt wird auf eine geheime Abstimmung verzichtet. Uber die
Kandidaturen wird sodann fiir eine Amtsperiode von drei Jahren (bis 2023) einzeln
abgestimmt mit folgendem Ergebnis:

e Hoshino: 66 Ja-Stimmen (13 schriftlich vorab), 2 Enthaltungen

e Komori: 66 Ja-Stimmen (13 schriftlich vorab), 2 Enthaltungen

e Mori: 65 Ja-Stimmen (12 schriftlich vorab), 3 Enthaltungen

e Narukawa: 66 Ja-Stimmen (13 schriftlich vorab), 2 Enthaltungen
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e Schmidt: 66 Ja-Stimmen (13 schriftlich vorab), 2 Enthaltungen
e Stanzel: 66 Ja-Stimmen (13 schriftlich vorab), 2 Enthaltungen

Die Kandidaten sind somit gewahlt und nehmen die Wahl an (bei Abwesenheit
schriftlich vorab).

Der Vertreter der DAAD Sprache und Praxis Arbeitsgruppe im DJW, Jorg
Grinenberger, bleibt dem DJW als Gast im Vorstand erhalten.

Im Chat wird die geringe Frauenquote im DJW-Vorstand thematisiert (nur ein
weibliches Vorstandsmitglied und dieses ,qua Amt“).

Flr das Amt der Kassenpriferin kandidiert die bisherige Priferin Sandra Diederichs
(PWC Advisory LLC). Es gibt keine weiteren Kandidaturen. Diederichs wird ohne
Gegenstimme fir ein weiteres Jahr als Kassenpriferin gewahlt und nimmt die Wahl
an (schriftlich vorab).

TOP 8

VERSCHIEDENES

Wiesheu weist auf die Initiative ,,Member for Members — Art Edition” hin, mit der der
DJW wahrend der Corona-Pandemie die existenziell betroffene Berufsgruppe der
Kinstler unterstltzen will.

Minch ladt nochmals alle Mitglieder zu dem im Anschluss stattfindenden Squad Café
und weiteren Squad Meetings im Laufe der nachsten Tage ein.

Wiesheu bedankt sich bei allen Teilnehmern fiir den fruchtbaren Austausch und
beendet die Mitgliederversammlung nach einer abschlieRenden Zusammenfassung
durch Yoshida um 12.30 Uhr.

Diisseldorf, Juni 2020
Gerhard Wiesheu Dr. Julia Miinch
Vorstandsvorsitzender Geschidftsfiihrendes Vorstandsmitglied

(Unterzeichnetes Original liegt der DJW-Geschdftsstelle vor.)
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DWW eV, = Graf-Adolf-Str. 49 = D- 40210 Diisseldorf

An die Mitglieder des
Deutsch-lapanischen Wirtschaftskreises (DJW)

Disseldorf, Mai 2020

Einladung zur DJW-Mitgliederversammlung 2020

Sehr geehrte, liebe Mitglieder des DIW,
sehr geehrte Damen und Herren,

wir laden Sie herzlich zu unserer ordentlichen jdhrlichen Mitgliederversamm-
lung des Deutsch-Japanischen Wirtschaftskreises e, V. [DJW) ein. Sie findet — wie
bereits angekindigt — statt am:

am Montag, 15. Juni 2020,
11.30 bis 12.30 Uhr (MESZ) / 18.30 bis 19.30 Uhr (JST)
online via Microsoft Teams.

Als Tagesordnung sind die folgenden Punkte vorgesehen:

TOP1 Begriung, Feststellung der ordnungsgemaken Einberufung
und der Tagesordnung

TOP 2 Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung 2012

TOP3 Jahres- und Finanzbericht 2019 (schriftlich vorah)

TOP4 Bericht des Kassenprufers (schriftlich vorab)

TORS Entlastung des Vorstands und der Geschaftsfilhrung

TOR G Kinftige Arbeit

TORP7 Wahlen

TOoP S Verschiedenes

Aufgrund der rechtlichen Verankerung unseres Vereins in Deutschland ist die
Veranstaltungssprache Deutsch.

Entgegen dem dblichen Prozedere bei einer ,gewdhnlichen” Mitgliederversamm-
lung haben wir Ihnen dieses Mal unseren Aktivitdts- und Finanzbericht, den
Rechnungspriferbericht, Informationen zu den zur Wahl stehenden Kandidaten
sowie auch einen Stimmzettel beigefigt.

Deutsch-lapanischer Wirtschaftskreis e. v. [DJW) | Graf-Adolf-StraBe 49 1 40210 Dusseldorf, Deutschland

Telefon: +49 (0] 211 9945 9101 | Fax- +49 (0) 211 98459212 | info@djw.de | www.djw.de
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DER VORSTANDSVORSITZENDE

EBANKVEREINDUNGEMN

Deutsche Bank &G, Disseldorf

BAN: DESZ 30070024 0200453900
BIC / SWIFT: DEUTDEDBDUE

Mizuho Bank [Bank Code 0001)

Tokyo Chuo Branch (Branch Code 110)
Kontonummer: 2550613 (futsi-Konto)
BIC/SWIFT: MHCBJPIT

VERTRETUNGSBERECHTIGTE PERSONEN
Gerhard Wiesheu [Vorstandsvorsitzender)
Dr. Julia Miinch

|Geschaftsfuhrendes Vorstandsmitglied)

VEREINSREGISTER f STEUERAMGABEN
wereinsregister Disseldorf
Vereinsregisternummer: VR 3027
Finanzamt Disseldorf-5id
Stevernummer: 106/5742/2316
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Sie haben nun die folgenden zwei Méglichkeiten:

1. 5ie geben lhre Stimme schon vor der Versammlung im schriftlichen
Verfahren ab.

ODER

2. Sie stimmen live” wahrend der Online-Veranstaltung per Meldung im
Chat ah.

Wenn Sie sich fur die erste Alternative entscheiden, fillen Sie bitte den
beigefligten Stimmzettel aus, versehen ihn mit Ihrer eigenhdndigen Unterschrift
und schicken ihn bis spétestens zum 12, Juni per E-Mail an voting@djw.de, per Fax
an +49 (0)211 - 9945 9212 oder per Briefpost an unsere Geschaftsstelle in der
Graf-Adolf-Stralie 49, 40210 Diisseldorf.

Jedes Mitglied hat pro Abstimmungspunkt jeweils eine Stimme. Institutionelle
Mitglieder sollten jeweils intern klaren, welche Person innerhalb des jeweiligen
Unternehmens oder der Institution das Stimmrecht fir sie wahrnimmt. Beschlisse
werden mit Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen gefasst.

Der Deutsche Bundestag hat mit einem Gesetz zur Abmilderung der Folgen der
COVID-15-Pandemie den rechtlichen Rahmen fur dieses Worgehen geschaffen.

Wir bitten herzlich um lhre Anmeldung iiber unser Web-Formular und sehen
dem Austausch gerne entgegen. Fir Ruckfragen stehen wir gerne zur
Verfligung.

Bitte bleiben Sie gesund!

Mit freundlichem Grul2

Gerhard Wiesheu Dr. Julia Miinch
Vorstandsvaorsitzender Geschaftsfiihrendes Vorstandsmitglied
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KANDIDATUREN #&#&YAR

MITGLIEDERVERSAMMLUNG 2020
2020 FEMERES(DIW)SERES

Wir freuen uns Gber die Bereitschaft der folgenden Persdnlichkeiten (hier
runachst die Vorstandskandidaten in alphabetischer Sortierung nach
Wachname und dann die Kandidatin fir das Rechnungsprifungsamt), zukinftig
{weiterhin) in unserem DIW mitzuwirken.

Alle Kandidaten erklarten schriftlich vorab, dass sie ihre Wahl im Falle einer
positiven Abstimmung annehmen werden.

We are pleased about the willingness of the following personalities (please find
the condidates for the board in alphabetical order by surname followed by the
candidate for the honorary auditing position) to (continue to) participate in our
DUW in the future.

Al candidates declared in writing in advance that they would accept their
election in case of a positive vote.

NETWORK | INFORMATION | BUSINESS 8
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YOSHITAKA HOSHINO 25 FiE

JAPAN EXTERNAL TRADE ORGANIZATION (JETRO), EXECUTIVE VICE PRESIDENT; TOKYO /
BANBERSE(Och0) BMibiE L EE (H5)

Itis significant that DJW and JETRO have maintzined a long-term and close cooperative
relationship since DIW was founded in 1986. JETRO is proud to have jointly organized
various events with DIW, including symposiums, breakfast meetings and seminars to

promote industrial cooperation between Germany and Japan.

The number of DIW members is approximately 1,200. This is an incredible figure, and
JETRO will continue to support DJIW's activities and efforts to acquire new members.

Today, Germany and Japan are struggling to overcome the impact of COVID-15. And in the post-corona
era, a "new normal" is being seen in people's behavior, business customs, and social trends. Indeed, |
believe that Germany and Japan can share information and work together in adapting to this new normal

in varicus fields, and that DJW is also able to play an important rele in doing so.

Further, Germany will preside over the EU in the second half of this year, and 2021 will mark the 160th
anniversary of the establishment of German-Japanese diplomatic relations.

If | am approved as a board member of DIW, as JETRO s executive vice president, | will leverage JETRO's

immeasurable resources to further strengthen the business relationship between cur two countries.

Professional Career:

April 13859 Entered Ministry of Foreign Affairs

September 2012 Counsellor, Cabinet Secretariat

July 2015 Minister, Embassy of Japan in Brazil

May 2017 Consul-General of Japan in Rio de Janeiro

Qctober 2019 Executive Vice President, Japan External Trade Organization [JETRO)

SHIGETAKA KOMORI i EiE

FUJIFILM HOLDINGS CORPORATION, CHAIRMAN & CEQO; VERBAND DER JAPANISCH-
DEUTSCHEN GESELLSCHAFTEN (VIDG), PRASIDENT; TOKYO / B+ 74 L LR— LT 424

ARZEH ARG SR - REREREE. 2EAAKGESESS (VDG) &R ()

| considered this issue carefully. In the result, | have decided to stay a (passive] board

member for another three years. Thank you very much for your continued support.

NETWORK | INFORMATION | BUSINESS 9
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JAPANISCHE IHK ZU DUSSELDORF E.V., HAUPTGESCHAFTSFUHRER; DUSSELDORF /

FTavELFL7BABISBRERERE (TavtILELD)

Liebe DIW-Mitglieder,

seit drei Jahren bin ich im Vorstand

des DIW und wiirde dieses Amt gerne

weiter fortfihren.

Als Hauptgeschaftsfuhrer der
Japanischen Industrie- und
Handelskammer zu Diisseldorf (JIHK] vertrete ich
gemeinsam mit unserem Vorstand die Interessen der
lber 500 japanischen Untermehmen in Deutschiand.
Die JIHK ist zudem mit dem Japanischen
Generalkonsulat, dem Japanischen Club und der
JETRO aktiver Teil der japanischen Gemeinde in
Diisseldorf / NEW. Wir sind Mitveranstalter des
alljahrlich stattfindenden Japan-Tages und des
Wirtschaftstag Japan. Mit dem DJW verbindet uns
eine langjdhrige, sehr gute Zusammenarbeit und ein
reger Austausch zu deutsch-japanischen
Wirtschaftsthemen. Ich denke, dass ich durch meine
Position in der JIHK dem DJW von Nutzen sein kann
und wiirde mich sehr freuen, wenn Sie meine

Eandidatur positiv bescheiden.
Hiroyuki Mori

Hauptgeschaftsfihrer,
Japanische IHK zu Disseldorf e V.

NETWORK | INFORMATION | BUSINESS
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MITSUBISHI ESTATE CO., LTD., NIPPON SODA CO., LTD UND OKASAN SECURITIES CO., LDT,,
EXTERNER DIREKTOR / STELLVERTRETENDER DJW-VORSITZENDER; TOKYO / = szl
&4, BAWERASH. B=EasAsH4HA NS / Dow BIESER (RR)

Dear DUW Members,

Due to the new coronavirus problem in
recent, Japan has not reached the worst
situation, just like Germany, and has
remained, but spread of second wave,
third wawve infection is possible, and in the
futwre until the vaccine will be developad,
it will become an era in which a new way of working was

required in order to coexist with this virus.

In mid-February, | was in Germany on a business trip to the
Government Personal Information Protection Commission.
After that, the infection with the new coronavirus spread
rapidly in both Germany and Japan. From the beginning |
thought that this infection would be a serious problem, so |
think this was the last chance | could travel on a business
trip to Germany for 3 while. When | visited Germany, the
number of people infected was still small in Germany, and
the general public was not very aware of the crisis. | had
the following impression that Germany and the EU open
borders, and have no idea of immigration restrictions or
border blockades, so many Chinese business travelers and
tourists have already been in and out since the beginning
of the year. | was worried about Europe, but unfortunately
my wiormies have become a reality. Howewer, the German
government seemed to be steadily preparing from early
January, and the response after the spread of the infection
was extremely appropriate and swift, and it decided to
dose the border and lock down the whole country.
Although it has caused some casualties, the death toll is
particularly low in Europe, and there is no medical collapse.
| have never been aware of how important science-based
knowledge is, and how important leadership to put it
together is as impoertant as the new Coronavirus problem.

The other day, | was very impressed by the message of
Prime Minister Frau Merkel of Germany, addressed to the
pecple. Understanding democracy and freedom and the
implications of this measure. | think that among the G7
lzaders, it is only Frau Merkel that she can communicate
this to people in a convincing way.

Japanese companies have been significantly affected by
their profits due to the spread of the new corenavirus.
Most Japanese companies cose their accounts in March,
so by June, they must announce last year's financial
results and forecasts for this fiscal year, and will held a
general meeting of shareholders. Because of that, | am

quite busy. Therefore, there will be a web-board meeting
and g=neral meeting of DUW on June 15th, but | will not be
able to attend. | appredate your understanding. | would
like to send a comment as | continue to serve as a director
of DWW this time. It happenad yesterday that a video
conference was held between Prime Minister Abe and the
EU leaders.

On May 26 (Tue), Mr. Abe, Prime Minister of Japan, held a
Japan-EU Leaders Video Teleconference Meeting with H. E. Mr.
Charles Michel, President of the European Council and H. E. Dr.
Ursula wvon der Leyen, President of the European Commission.
This meeting marked the first talk to be held among the three
leaders since the formation of new EU leadership in December
last year. The exchange of opinions that followed foocused on
countermeasures against the spread of the new coronavirus
problem, including economic measures aimed at recovery,
while the leaders affirmed the collaboration betwesn Japan
and the EU.

[1] Prime Minister Abe conveyed his support for the strong and
united EL as strategic partners with shared fundamental
values and, with the unprecedented closeness of the
relationship between Japan and the EU based upon Japan-EU
EPA and 5PA, stated he was locking forward to building a new
level of Japan-EU relations with President Michel and President
von der Leyen. Prime Minister Abe also expressed the effective
application of EPA would prove even more important in
ensuring steadfast economic recovery of both sides following
the new coronavirus crisis, as well as his determination to
develop greater cooperation under 5PA, such as sustainable
connectivity, quality infrastructure, and global issues.

{2) The EU stated that the Japan-EU relationship is doser than
ever based on EPA and 5PA, and bilateral cooperation should
be deepened in the wide fields including green deal and digital
which the EU emphasizes.

Az is clear from this talk, the relationship between lapan and
the EU must continue to be strengthened. And the relaticnship
between Japan and Germany, which is the core of the EU, will
become increasingly immportant. | think the role played by DJW
will become even more important. As a board member, | will
make an effort to contribute to strengthening the economic
relations betwesn Japan and Germany.

Best regards,

Tetsug Narukawa

NETWORK | INFORMATION | BUSINESS
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EHEMALS DAIWA CORPORATE ADVISORY, BERATER; BERLIN /
FTAHI—RL—FFE ) —RM (RLY2)

Liebe Mitglieder des Deutsch-
Japanischen Wirtschaftskreises,

seit 1973, als ich mit dem Studium der
Japanologie, Politik- und
Wirtschaftswissenschaften beganm, ist
mein berufliches, und dadurch
natdrlich auch mein personliches Leben aufs Engste

mit Japan und seinen Menschen verbunden.
Inzwischen kamn ich sagen, untrennbar verbunden.
Viele Jahre habe ich beruflich in Japan gelebt und
spater ein Vierteljahrhundert lang in einem grofen
japanischen Unternehmen gearbeitet, zuletzt in einer
Vorstandsposition mit Verantwortung fir das Europa-
Geschadft. Nach meinem altersbedingten Ausscheiden
und meiner Rickkehr nach Deutschland 2014
unterstiitze ich als Unternehmensberater
vertrauensvell verbundene mittelstandische
japanische Firmen bei der Entwicklung und
anspruchsvellen Umsetzung ihrer Eurcpa-5trategie
und bei der Gestaltung einer modernean
Unternehmensfihrung ihrer europdischen
Tochtergesellschaften. Im gleichen Jahr wurde ich
auch erstmals in den Vorstand des Deutsch-
Japanischen Wirtschaftskreises gewdhlt und drei lahre

spdter in dieses Ehrenamt wiedergewshit.

Ich bitte Sie jetzt erneut um lhr Vertrauen und thre
Stimme bei der Wahl zum neuen Vorstand. Und ich
tue dies in der festen Uberzeugung, dass wir die
erheblichen und zunehmend komplexen
Herausforderungen vor denen gut erkennbar sowohl
die japanische als auch die deutsche Gesellschaft und
unsere Europdische Gemeinschaft stehen, am besten
als vertrauensvolle Partner in Wirtschaft und Politik,
und als Freunde im engen persinlichen Austausch
miteinander bestehen kinnen. Dafir méchte ich mich
gern als aktives Mitglied des Vorstandes mit all meiner
jghrzehntelangen Erfahrung und meinem ganz

persdnlichen Engagement einbringen.

Wilfried Schmidt

Transiation (by DJW):

Dear members of the Japanese-German Business

Association,

Since 1973, when | started studying Jopanese studies,
political science and economics, my professional and,
of course, my personal life has been closely connected
with Japan and its people. In the meantime, | can say:
inseparably connected. | lived in Japan for many years
on a professional basis and later worked for a quarter
of @ century in a large Japanese company, mast
recently in @ board position with responsibility for
European business. After my age-related retirement
and my return to Germany in 2014, I am now a
management consulftant, supporting medium-sized
Japanese companies in the development and
implementation of their European strategy and in the
design of @ modern corporate management of their
European subsidiaries. In the same year, | was also
elected to the board of the German-Jopanese Business
Association for the first time and re-elected to this

honorary position three years later.

| would now like to ask you once again for your trust
and vote in the election of the board. And | do 50 in the
firm conwviction that we can best meet the considerable
and increasingly complex challenges focing Japanese
and German society and our European Community as
trustworthy partners in business and politics and as
friends in close personal communication. | would like to
contribute to this as an active member of the board
with all my decades of experience and my very

personal commitment.

Wilfried Schmidt
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DR. VOLKER STANZEL #/)Lh—-La42 vz )L

BOTSCHAFTER A.D. / PRASIDENT DES VERBANDS DEUTSCH-JAPANISCHER GESELLSCHAFTEN
(VDIG); BERUN / ST R {, A EEA SR (VDIG) &R (ALUY)

Lizbe Mitgliesder, Transiation (by DIW):

ich wiirde mich freuen, auch in Zukunft Dear members.
im DJW mitarbeiten zu konnen.

I would be pleased to be able to continue my
Der DIW ist derzeit dabei, sich mit viel involvement in the DIW.
Energie neue Tatigkeitsfelder zu
. . - The DIW is currently developing new flelds of activit)
- erschlieBen. Diese zu nutzen, und dafir e e urrently ‘oping A N i

sinnwvolle Konzepte zu entwickeln, wird die Arbeit der with g ot of energy. To bring those into life and

nichsten Jahre sein. Das wird interessant sein, und develop meaningful concepts will be our goal for the

vielleicht kann ich da etwas beitragen. next years. This will be interesting, and maybe | can
contribute to it.

Etwas Meuss kommt hinzu: Wie gehen die

Volkswirtschaften Deutschlands und Japans mit den And there's something new: How will the economies of

Folgen der Pandemie um? Wie groR werden die Schaden Germany and Japan deal with the consequences of the

sein und wie lassen sie sich beheben? Das sind neus pandemic? How extensive will the damage be and how
- _ S . could it possibly be met? These ore new questions, and
Fragen, und sie magen Konsequenzen auch fiir die Arbeit 1 It possioi ' questions,
des DJW haben. Ich sehe vor allem dort noch weilte they may also have consequences for the activities of
. . - . hi Wi still see “white s * where the
Flecken, wo wir zur Zeit durch die Pandemie gezwungen the DIW. I can still see “white spots” wher
sind, mehr zu tun: bei der Nutzung digitaler pandemic is currently forcing us to do more: in the use
\ :

Maglichkeiten. Hier lohnt es, im Vo ndskreis und of digital possibilities. It is worthwhile to work on those

- v rsta

. . . within the board and beyond.
dariber hinaus zusammenzuwirken. e ' ¥

. . . . . . I would be pleased to be able to make a contribution
Es wiirde mich freuen, auch hier einen Beitrag leisten zu ' ) '

. here toa.
kdnnen.

Yours, Volker Stanzel
Ihr Volker Stanzel L

SANDRA DIEDERICHS, CFA HYR3-FT4—TwER

PWC | M&A TRANSACTIONS | MANAGER; TOKYO
PWC ADVISORY LLC / PWC FEi A1) —ERAEH (ER)

" - Manager bei Pw Japan [MEA Translation (by DIW):
Transactions)
- DIW Kassenpriiferin {ehrenamtlich) seit
2017
- Enge Verbundenheit zu Japan durch
Studium & Beruf

- Manager at PwCJapan (MEA transactions)
DJW auditor since 2017 (on an honorary basis)
- Close connection to Japan

through studies & profession
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STIMMZETTEL / B E A

o
[NETVWORKING D
INFORMATION
[BUSTNESS
H R =

Deutsch-Japanischer
Wirtschaftskreis

DJW-MITGLIEDERVERSAMMLUNG 2020

Hinweize: Im Rohmen der diesjdhrigen Mitglieder-
versammiung werden Abstimmungen offen im
schriftiichen Verfahren durchgefiihrt. Wir stimmen
Giber jeden Punkt einzein ab. Beschlisse werden
mit Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen
gefasst.

Jedes Mitglied hat pro Abstimmungspunkt jeweils
eine Stimme. Wird mehr ais eine Auswahl-
mdglichkeit angekreuzt, verliert die Stimme fiir
den betreffenden Punkt ihre Giltigheit.

Institutionelie Mitglieder sollten jeweils intern
kigren, welche Person innerhalb des Unterneh-
mens oder der Institution das Stimmrecht fur sie
wahmimmt. Bitte identifizieren Sie sich durch
Angaben zu threr Person. Der Stimmzettel ist nur
giiftig, wenn er guf jeder Seite eigenhandig
unterschrieben wurde (um Mehrfoch-Abstim-

mungen auszuschliefen).

Bitte schicken 5ie den gusgefdiiten Stimmzettel
bis spatestens rum 12. Juni

per E-Mail an voting@djw.de,

per Fax an +49 (0)211 - 3945 9212

oder per Briefpost an unsere Geschdftsstelle in
der Graf-Adolf-5trafe 49, 40210 Dasseldorf.

Sie haben glternativ die Mdaglichkeit, wdhrend
der Qnline-Mitgliederversammlung , ive™im

Chat abzustimmen:

am Maontag, 15 Juni 2020,
11 30 bis 12 30 Uhr (MESZ) /
1230 bis 1930 Uhr {I5T)
online via Microsoft Teams.

SHEABEERCELTEE, 20RGEmIzELR
I TERESETHEZT.

Rl BREEFICHIMETEATRELL. &0
BEROREETERAZECHSET. RO aREo
MEFEFLOTHREIIEhHIELUNET,

HREEE IcEVTHERICF o FSh - BRITE
MEGUET,

@Al 2 \=AROBSL. BEATO
ERARTESERERCL-GYET. Ja8H
HRETEATHIFETREISSHETIOEE
BLET . AEOEREHET IO, BRAMEIE.
FEA—VICFEFREESATLORS IZOAFULE
SEHTHEIFET.

FHOERAHICCRE. CESERALWSATEL
ErEFeA 2B (FETICL TFREICTER/R S E1

FTL5EMLEL EIFET.
E-MailTM &S @ voting@djw.de
FaxTOZ&E{F5% ©  +49(0)211 - 9945 9212

EEcEHEME 0 Dwev.
Graf-Adolf-5trale 49
40210 Didsseldorf, Germany

Fl. KB FELLT. L TERTRESHSA
SA R EEMERICISFI-TT 70YTk
TEAMSDFroukiut— BEFHRAL-ERESE
EHECELARETT.

2048Fe 158 ( B)
FRT11 6304 ~FH128§30% (FVEM)
F e300~ FH 7605 (B &EM)
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GENEHMIGUNG DER TAGESORDNUNG
MEORR

. Ja /R Mein / B ¥ Enthaltung / W4
Ich stimme der Tagesordnung zu.
BETEELEY. D D D
GEMEHMIGUNG DES PROTOKOLLS
DER MITGLIEDERVERSAMMLUNG 2018
20195 BEWEBROKR
lch stimme der Genehmigung des Protokolls der ]
Mitgliederversammlung 2019 zu. a/ HRL Nein { B Enthaltung / FHE
Rl 2010 FEAMBRORBIZHELET. O ] L]
ENTLASTUNG DES VORSTANDS
UND DER GESCHAFTSFUHRUNG
BEESIURITRADEE
Ich Stil;ﬂ me_der Entlastung des Vorstands und der ) B Nein/ E3 Enthaltung / A
Geschaftsfihrung zu.
A ESURTRADEE HELET. H L] L]
WAHLEN
ME
Ich stimme der wahl von voshitaka Hoshino als Diw- Ja/ B Mein/ B Enthaltung / FEHE
Vorstandsmitghed fur die Amtsdaver von drei Jahren o
EF FEEC: SMOEBHEZRELET. El D D
lch stimme t.ierIWahl w.n Shigetaka Komori al.s DIW- a/BE nein / B Enthaltung / EHE
wvorstandsmitglied fir die Amtsdauer von drei Jahren zu.
=0 BRED : SMOERREIFELET. L] L] []
lch stimme der Wahl von Hiroyuki Mori als DIW-vorstandsmitglied 1a/ BE Nein / B Enthaltung / B4E
fiir die Amtsdawer von drei Jahren zu.
#B2ED 3 EMOTSHEAELET. [] O [
Ich stimme der wahl von Tetsuo Narukawa als DIwW- 1/ B Mein / R Enthaltung / B4
wvorstandsmitglied fir die Amtsdauer von drei Jahren zu.
BN EEED: EMOERREI-AELEY. E‘ D D

Unterschrift:

B
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lch stimme der Wahl von Wilfried Schmidt als Dow-
wvorstandsmitglied fir die amtsdaver von drei Jahren zu.

TP =FLazubEO 3 EMOEEREICEELEYT.

lch stimme der Wahl von Dr. Volker Stanzel als DIw-
vorstandsmitglied fr die amtsdauer von drei Jahren zu.

o7 — oV LEG s EMOERREICRELE
7.

Ich stimme der Wahl von Sandra Diederichs als Duw-
Rechnungspriferin fir die Amtsdauer von einem lahr zu.

HoFS - F—TFUEARO1EMOSHET AGEIZRELE
¥

IDENTIFIZIERUNG ALS DJW-MITGLIED
DWW ERELTO S5 EREEA

Mitgliedsname: £ 8% (ERE)

a/RE

i/ RE

/R

Nein [ FL¥ Enthaltung / $EEE

L] L]

Mein / B ¥ Enthaltung / WE4E

L L

Mein / B Enthattung / BE4E

L] L

Name der vertretungsberechtigten Person:

(nur bei institutioneflen Mitgliedern relevant)

HEEEE A mEel, 2\ aA0RS)

Datum: $HB

Unterschrift: 84
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DJW - Julia Miinch

Von: Sandra Diederichs (JP) <sandra.d.diederichs@ pwc.com>

Gesendet: Donnerstag, 28. Mai 2020 11:17

An: DJW - Julia Minch

Betreff: Ergebnisprotokoll der ehrenamtlichen Rechnungsprifung fur das
Geschaftsjahr 2019

Ergebnisprotokoll der ehrenamtlichen Rechnungspriifung fur das Geschéftsjahr 2019

Die von der DJW-Mitgliederversammiung am 15. Mai 2019 zur Rechnungspruferin gewahlte Frau Sandra
Diederichs (PricewaterhouseCoopers) hat im Mai 2020 Einblick in den von der Steuerberatung Darholt
(Kerstin Darholt, Heubesstralte 9, 40597 Dasseldorf) erstellten DJW-Jahresabschluss fur das
Geschaftsjahr 2019 erhalten. Dariiber hinaus hat sie stichprobenartig Einsicht in die dazugehdrigen Belege

genommen.

Als Ergebnis hat Frau Diederichs bestétigt, dass alle vom Verein getétigten Ausgaben den Bestimmungen
der Satzung entsprachen und zweckmabig getatigt wurden. Es haben sich keine Beanstandungen
ergeben.

Sie empfiehlt daher der Mitgliederversammlung die uneingeschrankte Entlastung des Vorstands und der

Geschaftsfithrung fiir das Berichtsjahr 2019,

Tokyo, den 28. Mai 2020,
Sandra Diederichs

The information transmitted is intended only for the person or entity to which it is addressed and may contain
confidential and/or privileged material. Any review, retransmission, dissemination or other use of, or taking of any
action in reliance upon, this information by persons or entities other than the intended recipient is prohibited. If you
received this in error, please contact the sender and delete the material from any computer. Any views or opinions
expressed in this email are solely those of the author and do not necessarily represent those of PwC.
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