Unternehmer-Seminar:
Wettbewerbsvorteil
Betriebliche Altersvorsorge

GroBe Konzerne und Unternehmen in
Deutschland wissen es langst — die Betriebliche
Altersvorsorge  bietet fiir Unternehmen
hervorragende Chancen zur Bindung und
Motivation von Fachkraften, zur Wahrnehmung
der sozialen Verantwortung und nicht zuletzt
ein groRes Einsparpotenzial an
Lohnnebenkosten. Die bAV ist somit nicht nur
ein fester Bestandteil der Vorsorge eines
Einzelnen. Vielmehr bietet sie Unternehmen die
Chance, sich als attraktiver Arbeitgeber auf dem Arbeitsmarkt zu
positionieren. Dabei kann die bAV gerade fiir japanische Unternehmen hier in
Deutschland einen entscheidenden Wettbewerbsvorteil bedeuten.

10.30 Uhr — GruBworte

¢ Klaus Peter Fiebig,
Hotel Vierjahreszeiten, Iserlohn

11:00 Uhr — Fachvortrag

¢ Sven Zivanovic,
Zivanovic Strategieberatung, Frankfurt am Main

Was ist eine bAV?

Was bringt das meinem Unternehmen?
Welchen Aufwand habe ich dadurch?
Wer kann mir dabei helfen und wie?

12.00 Uhr — Mittagessen

* & o o

13:30 Uhr — Tischgesprache und Feedbackrunde
¢ Kilarung offener Fragen
¢ Die nachsten Schritte

14:30 Uhr — Schlusswort

Datum: 02. Marz 2012
10:30 — 14:30 Uhr

Ort: Hotel Vierjahreszeiten
Seilerwaldstr. 10
58636 Iserlohn

Kosten: 45 € pro Teilnehmer

Das Seminar wird konsekutiv auf Japanisch iibersetzt



Unternehmer-Seminar:
Wettbewerbsvorteil
Betriebliche Altersvorsorge

K\’ Datum: Ort:

1 02. Marz 2012 Hotel Vierjahreszeiten

\I@ahreszelten 10:30 — 14:30 Uhr Seilerwaldstr. 10
58636 Iserlohn

Teilnahmegebuhr: 45 € inkl. Mittagessen

Min/Max Teilnehmerzahl: 10 - 20 Personen

Anmeldung

Name:

Vorname:

Position:

Firma:

E-Mail:

Webseite:

Datum,
Unterschrift:

Bitte senden Sie lhre Anmeldung bis spatestens 02. Februar 2012 per Fax an
06106 / 66 70 861 oder per E-Mail an sven.zivanovic@ziv-strategie.de



